DIE VORTEILE AUF EINEN BLICK
@& Stabilisierung im Arbeits- und Sozialkontext

Planbare Schritte durch Forder-/Integra-
tionsplan

Krisenpravention & schnelle Unterstitzung

Netzwerkarbeit: Hilfen aktivieren

QA

Unterstlitzung aus einer Hand

® Hybrid: vor Ort, telefonisch, per Video

STARTE DURCH!

Stédrken entdecken - Zukunft gestalten hilft Ih-
nen, dranzubleiben, lhre Situation zu stabilisieren
und Schritt fur Schritt eine tragfahige berufliche
Perspektive aufzubauen.

KONTAKT HAUPTSTANDORT FLENSBURG

Liebigstralie 21
24941 Flensburg
Telefon: 0461 146984-0

E-Mail: info@agp-weiterbildung.de
Internet: www.agp-weiterbildung.de

MASSNAHMESTANDORTE

Das Coaching wird fur den nérdlichen (Flens-
burg) und suidlichen (Schleswig) Teil des Kreis-
gebiets angeboten:

ANFAHRT STANDORT FLENSBURG

® Die Bushaltestelle LiebigstraBe befindet
sich in unmittelbarer Nahe zu unserem agp-
Standort in der Liebigstr. 21.

@ Sie erreichen die Bushaltestelle mit den Bus-
linien 14, 15, 860 und 840 aus Richtung
Flensburg ZOB.

ANFAHRT STANDORT SCHLESWIG

® Die Bushaltestelle llensee befindet sich in
unmittelbarer Nahe zu unserem agp-Standort
im Holmer Noorweg 9.

@ Sie erreichen die Bushaltestelle llensee mit
der Buslinie 2 aus Richtung Schleswig ZOB.
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WEITERBILDUNG UND BERUF
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Ihr Erfolg ist unser Auftrag!
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—

Zukunft ges’ral’ren

g zur Stabilisierung
leitend)

Persénliches Coachin
(16e und 16i SGB Il ~ beschaftigungsbeg




UBERSICHT DER FORDERPHASEN VON

STARKEN ENTDECKEN - ZUKUNFT GESTALTEN

Phase 01

Ziel: Kontaktaufnahme und Analyse
« Erstgesprach

« Aufbau von Vertrauen

« Situctionsanalyse
« Zielvereinbarung / Integrationsplan

Phase 02

Ziel: Entwicklung

« Arbeitsbesuche und -coaching

« Training arbeitsplatzrelevanter und soziale

Kompetenzen
« Bewerbungscoaching

Phase 03

Ziel: Stabilisierung

+ Motivationsarbeit
« Krisenprévention
« Netzwerkarbeit

Phase 04

Ziel: Ubergang in ungeforderte
Beschdftigung / Heranfihrung an
den Arbeitsmarkt

+ Ubergangsplanung
« Profung von Ubernahmemaéglichkeiten
« Praktika
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Tragerzulassung

Jigenler

Schleswig-Flensburg

vnd Stabilisierung avs einer Hand. J

UM WAS GEHT ES BEIM COACHING?

Coaching ist ein personliches Gesprach zwischen
Ihnen und lhrem Coach. In diesem geschitzten
Rahmen kénnen Sie Uber alles sprechen, was Sie
beschaftigt oder belastet.

Ihr Coach hort Ihnen zu, stellt Fragen und unter-
stitzt Sie dabei, lhre Situation besser zu verstehen
und eigene Losungen zu entwickeln. Das Coaching
ist vertraulich und auf lhre personlichen Bediirfnisse
abgestimmt.

Die Gesprache finden in einer offenen und angeneh-
men Atmosphare statt. Ziel ist es, Sie bei Herausfor-
derungen zu begleiten und |hre eigenen Starken zu
fordern.

FUR WEN IST DAS COACHING?

Fir Teilnehmende in geférderter Beschaftigung,
die Unterstutzung brauchen, um...

* im Job dranzubleiben,

* Herausforderungen im Alltag zu sortieren und
« Stabilitat in Arbeit und Lebenssituation aufzu-
bauen.

WIE UND WO FINDET DAS COACHING
STATT?

© Format: Passgenaues Einzelcoaching

& Start: Nach Zuweisung / individuelle Termin-

vereinbarung

Dauer: Abhangig von der geférderten Be-

schaftigung

[ Zeit: Passend zu Ihren Zeiten

® Ort: Am agp-Standort in Schleswig, Flens-
burg oder ortsunabhangig und flexibel.

HABEN SIE FRAGEN?

== Martina Lemburg: 0461 146984-28
e m.lemburg@agp-weiterbildung.de



